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Kenmerken Nederlandse Bridge Bond 

De Nederlandse Bridge Bond (NBB) is de nationale sportbond op het gebied van bridge, 
aangesloten bij NOC*NSF, met ca. 90.000 clublidmaatschappen. Er zijn ruim 1.000 
verenigingen lid van de NBB. In Nederland zijn er naar schatting krap een half miljoen mensen 
die bridgen. 
 
De aangesloten verenigingen zijn georganiseerd in districten met elk een eigen 
districtsbestuur. Deze districtsbesturen worden gekozen door de aangesloten 
bridgeverenigingen in het district. 
 
Het besturingsmodel van de NBB vloeit voort uit de onderstaande basiskenmerken van de 
vereniging: 
 

✓ Bridge: de NBB gaat over bridge en wil binnen Nederland de autoriteit zijn op dit 
gebied. Dit betekent dat het er een sterke affiniteit met bridge en de betekenis van dit 
spel voor individuen clubs en maatschappij moet zijn.  

✓ Vrijwilligerssector: de leden van de NBB drijven op de passie van de vrijwilligers voor 
bridge. Zonder de duizenden vrijwilligers (inclusief de bestuursleden) zou bridge in 
Nederland onbetaalbaar zijn. Het bestuur van de NBB moet affiniteit hebben met de 
vrijwilligerscultuur binnen bridge.  

✓ Professionalisering: onderdelen binnen bridge professionaliseren. De NBB heeft zelf 
ook de beschikking over een professioneel apparaat. Dit vraagt om een bepaalde wijze 
van besturen waarbij de professionals de ruimte krijgen om hun kwaliteiten maximaal 
te laten renderen.  

✓ Midden in de maatschappij, bridge vervult een rol in de maatschappij en wordt soms op 
onderdelen gefinancierd met publiek geld. Samenwerkingspartners bijvoorbeeld uit de 
sport (NOC*NSF), de overheid (gemeenten), de zorg, de wetenschap of de 
internationale bridgewereld verwachten een betrouwbare organisatie waarmee 
effectief partnerships kunnen worden aangegaan en die zich kan verantwoorden.  

 
Financiële Commissie 
 
De leden van de Financiële Commissie worden benoemd door de Algemene Ledenvergadering 
(het Bridgecongres) gebruikelijk op voorstel van het Bondsbestuur; stemgerechtigd zijn alle 
aangesloten bridgeverenigingen. De voorzitter van de commissie wordt door de Algemene 
Ledenvergadering in functie benoemd. 
 
De Financiële Commissie bestaat uit vijf leden. De commissieleden worden benoemd voor een 
periode van drie jaar en zijn ten hoogste twee maal herbenoembaar. De leden van de 
commissie treden af volgens een door henzelf op te maken rooster. Zij kunnen door de 
Algemene Ledenvergadering worden ontslagen. De Financiële Commissie doet onder leiding 
van zijn voorzitter aan zelf-evaluatie teneinde te bewerkstelligen dat herbenoemingen door 
alle partijen als zinvol wordt ervaren.  
 
De wijze van besluitvorming, de taak en de bevoegdheden van de Financiële Commissie 
worden geregeld in de statuten en het huishoudelijk reglement van de NBB. Tot de taak van de 
Financiële Commissie behoort in ieder geval de controle op het financiële beleid van het 
Bondsbestuur, het beoordelen van de jaarbegroting en het uitbrengen van een verslag 
daarover aan de Algemene Ledenvergadering.  
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Op verzoek van het Bondsbestuur kan de Financiële Commissie advies uitbrengen over 
financiële aangelegenheden en voorgenomen incidentele afwijkingen van de begroting. 
Daarnaast kan de commissie zelfstandig voorstellen doen aan het Bondsbestuur over 
financiële aangelegenheden indien zij daartoe aanleiding ziet. 
 
De Financiële Commissie komt bijeen wanneer noodzakelijk. De commissie heeft periodiek 
overleg met de penningmeester van de NBB. De voorzitter van de Financiële Commissie woont 
het jaarlijkse overleg tussen  de penningmeester ende accountant van de NBB bij.  
 
De leden van de commissie vervullen een vrijwilligersfunctie die onbezoldigd is. Het werk is 
vertrouwelijk van aard. 
 
Competentieprofiel Financiële Commissie 
 
Het profiel is als volgt omschreven: 
 
Algemene typering 
▪ Ruime financiële en/of bedrijfseconomische deskundigheid en ervaring bij non-profit 

organisaties of bedrijfsleven 
▪ Kennis van en ervaring met cash management, financiering, fiscale zaken en subsidies  
▪ Toezichthoudende attitude 
▪ Academisch denk- en werkniveau 
▪ Clublid of ondersteunend lid van de Nederlandse Bridge Bond 
 
Kenmerken  
▪ In staat om jaarrekeningen en begrotingen te analyseren alsmede de relatie te leggen 

tussen beleid, plannen en benodigde (financiële) middelen 
▪ Analytisch en nauwgezet 
▪ Maatschappelijk georiënteerd 
▪ Onbesproken staat van dienst 
▪ Bekend zijn en instemmen met het besturingsmodel (toezichthoudend) 
▪ Geen lid van Bondsbestuur of medewerker van het bondsbureau 
▪ Geen financieel zakelijk belang bij activiteiten van de NBB en/of deelnemingen  
 


